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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1120 

10 Μαΐου 2013 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών σργανι- 
κών θέσεων πσλιτικού προσωπικσύ με σχέση ερ¬ 
γασίας δημοσίου δικαίου του πρώην Δήμου Πρέ¬ 
βεζας, κατ’ εφαρμογή της παρ. 1α του άρθρου 33 
του Ν. 4024/2011. 1 


Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανι¬ 
κών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας δημοσίου δικαίου του πρώην Δήμου Ζα- 
λάγγου, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 

33 του Ν. 4024/2011. 2 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανι¬ 
κών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας δημοσίου δικαίου του πρώην Δήμου Λού¬ 
ρου, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 
του Ν. 4024/2011. 3 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 10406 (1) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημο¬ 
σίου δικαίου του πρώην Δήμου Πρέβεζας, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

Έχοντας υπάψη: 

Τις διατάξεις: 

1) της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') 

2) τον Οργανισμά Εσωτερικής Υπηρεσίας του πρώην Δήμου Πρέβεζας ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 
2876 απάφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Ηπείρου η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1193/τ.Β7 
15-6-1999 και τροποποιήθηκε με τις α) αριθμ. 8517 (επικύρωσε την 244/2001 ΑΔΣ), β) αριθμ. 4540 (επικύρωσε την 148/2003 
ΑΔΣ), γ) αριθμ. 7121 (επικύρωσε την 133/2004 ΑΔΣ), δ) 2045 (επικύρωσε την 69/2009 ΑΔΣ. και 8/2009 απάφαση Υπη¬ 
ρεσιακού συμβουλίου) και ε) 19259/1520 (επικύρωσε την 380/2009 ΑΔΣ και 1/2010 απάφαση Υπηρεσιακού συμβουλίου) 
αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Ηπείρου οι οποίες δημοσιεύθηκαν αντίστοιχα στα ΦΕΚ 1646/τ.Β7ΐ1- 
12-2001, ΦΕΚ 648/τ.Β723-5-2003, ΦΕΚ 1833/τ.Β79-12-2004, ΦΕΚ 1167/τ.Β7ΐ6-6-2009, ΦΕΚ 474/τ.Β7ΐ9-4-2010, διαπιστώνει 

1. Την αυτοδίκαιη κατάργηση είκοσι τριών (23) κενών οργανικών θέσεων μάνιμου προσωπικού που προβλέπο- 
νται απά τον οικείο οργανισμά του πρώην Δήμου Πρέβεζας της αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία και 
κλάδο, ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: πρώην Δήμος Πρέβεζας 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπάμενες 
Οργανικές 
Θέσεις (Α-ι-Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
απά την κατάργηση, 
κατ’ εφαρμογή 
των περ. α ή /και β της 
παρ. Ια του άρ. 33 
του V. 4024/2011 

Καταργούμενες 

κενές 

{β μείον (Γ-Ι-Δ)} 

Περ. α(Γ) 

Περ. β(Δ) 

ΠΕ1-ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

11 

8 

3 



3 

ΠΕ1-ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ 

1 

1 

0 



0 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΠΕ3-ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 

3 

0 



0 

ΠΕ-7 ΧΗΜΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΠΕ9-ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΠΕ4-ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

4 

2 

2 



2 

ΠΕ6-ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΠΕ -ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 

3 

3 

0 



0 

ΠΕ23-ΛΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

1 

1 

0 



0 

ΤΕ5-ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΤΕΧΝΟΛ. ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΤΕ3-ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΠΟΛΙΤ. ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΤΕ-4-ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΤΕ4-ΕΙΔΙΚΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

4 

4 

0 



0 

ΤΕ-ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

(ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ) 

1 

1 

0 



0 

ΤΕ-ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

2 

2 

0 



0 

ΤΕ -ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

1 

1 

0 



0 

ΤΕ-ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΤΕ-ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

5 

5 

0 



0 

ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

12 

12 

0 



0 

ΔΕ23- 

ΕΙΔΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

8 

8 

0 



0 

ΔΕ 28-ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

7 

7 

0 



0 

ΔΕ1-ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

25 

21 

4 



4 

ΔΕ 30-ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

6 

4 

2 



2 

ΔΕ1-ΕΠΟΠΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2 

1 

1 



1 

ΔΕ5-ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 
ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

2 

1 

1 



1 

ΔΕ-6 ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

2 

1 

1 



1 

ΔΕ-26 ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

2 

1 

1 



1 

ΔΕ 24-ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

4 

3 

1 



1 

ΔΕ 29-ΟΔΗΓΩΝ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

14 

12 

2 



2 

ΔΕ 35- 

ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

2 

2 

0 



0 

ΔΕ 38-ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 

1 

1 

0 



0 

ΥΕ 16-ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

43 

36 

7 



7 

ΣΥΝΟΛΟ 

174 

149 

25 



25 


2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 
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Πινάκας Β 

ΦΟΡΕΑΣ: πρώην Δήμος Πρέβεζας 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΤΕ17-ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

2 

0 

2 

ΤΕ11-ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

0 

1 

ΤΕ22-ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ 

ΤΟΠ. ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

2 

0 

2 

ΤΕ19-ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

0 

1 

ΤΕ2-ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

0 

1 

ΥΕ 16-ΚΛΗΤΗΡΩΝ ΘΥΡΩΡΩΝ 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

8 


8 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. 1α του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Πρέβεζα, 19 Απριλίου 2013 

Ο Δήμαρχος 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΠΑΪΛΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 10404 (2) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικσύ προσωπικσύ με σχέση εργασίας 
δημσσίσυ δικαίου του πρώην Δήμου Ζαλόγγου, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

Έχοντας υπάψη τις διατάξεις: 

1) της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') 

2) τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας ταυ πρώην Δήμου Ζαλόγγου ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 
36576/3654/9-12-2009 απόφαση Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Ηπείρου με την οποία επικυρώθηκε η υπ’ αριθμ. 
115/2009 απόφαση Δημοτικού συμβουλίου και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2345/τ.Β730.12.2009), διαπιστώνει: 

1. Την αυτσδίκαιη κατάργηση δεκατεσσάρων (14) κενών οργανικών θέσεων μάνιμου πρσσωπικού που προβλέ- 
πονται απά τον οικείο οργανισμό του πρώην Δήμου Ζαλόγγου όπως αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία 
και κλάδο, ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: πρώην Δήμος Ζαλάγγου 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές 
Θέσεις (Α+Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
από την κατάργηση, 
κατ’ εφαρμσγή των 
περ. α ή/και β της παρ. 
Ια ταυ άρ. 33 
του V. 4024/2011 

Καταργούμενες 

κενές 

{β μείον (Γ+Δ)} 

Περ. α(Γ) 

Περ. β(Δ) 

ΠΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
(ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ) 

2 

1 

1 



1 

ΠΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
(ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ) 

1 

1 

0 



0 

ΠΕΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

1 

0 



0 

ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2 

1 

1 



1 

ΠΕ9 ΓΕΩΠΟΝΟΣ 

1 

1 

0 



0 

ΠΕ6 ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

2 

2 

0 



0 
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ΤΕ3 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2 

1 

1 



1 

ΤΕ17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

1 

1 

0 



0 

ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

11 

7 

4 



4 

ΔΕ5 ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

2 

1 

1 



1 

ΔΕ28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

5 

3 

2 



2 

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

4 

3 

1 



1 

ΔΕ30 ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

3 

2 

1 



1 

ΔΕ30 ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

2 

1 

1 



1 

ΔΕ38 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Η/Υ 

2 

1 

1 



1 

ΔΕ30 ΒΟΗΘΟΣ 
ΤΕΧΝΙΤΗ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΥ 

1 

1 

0 



0 

ΣΥΝΟΛΟ 

43 

29 

14 



14 


2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


Πίνακας Β 

ΦΟΡΕΑΣ: πρώην Δήμος Ζαλόγγου 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Πρσβλεπόμενες 
Οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΠΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

2 

0 

2 

ΠΕΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

1 

0 

1 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΟΡΥΚΤΩΝ ΠΟΡΩΝ 

1 

0 

1 

ΠΕ14 ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 

1 

0 

1 

ΠΕ4 ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

1 

0 

1 

ΠΕ23 ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

2 

0 

2 

ΤΕ5 ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

0 

1 

ΤΕ11 ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

1 

0 

1 

ΤΕ13 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

1 

0 

1 

ΤΕ22 ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΟΝΑΔΩΝ 
ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

1 

0 

1 

ΤΕ23 ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

2 

0 

2 

ΤΕ19 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (ΒΟΕΤννΑΒΕ) 

1 

0 

1 

ΤΕ4 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

0 

1 

ΔΕΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

2 

0 

2 

ΔΕ23 ΕΙΔΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

10 

0 

10 

ΔΕ24 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 

0 

1 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

2 

0 

2 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4 

1 

3 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΗΠΩΝ 

3 

1 

2 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ, 
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

3 

1 

2 

ΥΕ16 ΥΔΡΟΝΟΜΕΑΣ 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

42 

3 

39 
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Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. 1α του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Πρέβεζα, 19 Απριλίου 2013 

Ο Δήμαρχος 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΠΑΪΛΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 10405 (3) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικσύ προσωπικσύ με σχέση εργασίας 
δημοσίσυ δικαίου του πρώην Δήμου Λούρου, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

Έχοντας υπάψη: 

Τις διατάξεις: 

1) της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') 

2) τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του πρώην Δήμου Λούρου ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 
24451/27-4-1999 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας Ηπείρου η οποία επικύρωσε την υπ’ αριθμ. 
70/1999 απόφαση δημοτικσύ συμβσυλίσυ και δημοσιεύθηκε στα ΦΕΚ 727/τ.Β7ΐ9-5-1999 και τρσποποιήθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 4511/7-8-2000 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Ηπείρου με την οποία επικυρώθηκε η υπ’ 
αριθμ. 2/2000 απόφαση δημστικού συμβουλίου και δημοσιεύθηκε στσ ΦΕΚ 1081/τ.Β731.8.2000, διαπιστώνει: 

1. Την αυτσδίκαιη κατάργηση εννέα (9) κενών οργανικών θέσεων μάνιμσυ πρσσωπικού πσυ πρσβλέπονται απά 
τσν σικείο οργανισμέ του πρώην Δήμου Λούρου άπως αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία και κλάδο, 
ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: πρώην Δήμος Λούρου 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ 
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟ¬ 
ΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές 
Θέσεις (Α+Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές πσυ εξαιρσύνται 
απά την κατάργηση, 
κατ’ εφαρμογή των 
περ. α ή/και β της παρ. 
Ια του άρ. 33 του 

V. 4024/2011 

Καταργούμενες 

κενές 

{β μείον (Γ+Δ)} 

Περ. α(Γ) 

Περ. β(Δ) 

ΠΕ9-Γ εωπόνος 

1 

1 

0 



0 

ΠΕ6-Τ οπογράφων 
Μηχανικών 

1 

1 

0 



0 

ΠΕ -Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών 

2 

2 

0 



0 

ΤΕ3-Τ εχνολάγων 
Πολιτικών Μηχανικών 

1 

1 

0 



0 

ΔΕΙ-Διοικητικών 

15 

8 

7 



7 

ΔΕ 28-Χειριστών 
μηχανημάτων έργων 

1 

0 

1 



1 

ΔΕ 29-Οδηγών Αυτ/των 

2 

2 

0 



0 

ΥΕ 16-Εργατών 
καθαριάτητας 

4 

3 

1 



1 

ΣΥΝΟΛΟ 

27 

18 

9 



9 


2. άτι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμέ σργανικών θέσεων, έχσυν ως ακσλσύθως: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Πινάκας Β 

ΦΟΡΕΑΣ: πρώην Δήμος Δούρου 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΠΕΙ-Διεθνολόγος 

1 

0 

1 

ΠΕΙ-Διοικητικού - Οικονομικών 

3 

1 

2 

ΠΕ3-Πολιτικών μηχανικών 

1 

0 

1 

ΤΕ4-Τεχνολάγων Μηχανσλ.- 
Ηλεκτρολ. Μηχανικών 

1 

0 

1 

ΤΕ17-Διοικητικών Αογιστών 

2 

0 

2 

ΤΕ19-Πληροφορικής (ΒΟΕΤννΑΒΕ) 

1 

0 

1 

ΔΕ23-Ειδικού Προσωπικού 

1 

0 

1 

ΔΕ 28 Διαχείρισης Απορ/των 

1 

0 

1 

ΔΕ 30-Τεχνιτών 
(Υδραυλικός-Ηλεκτρολάγος) 

1 

0 

1 

ΥΕ 16-Εργατών 

καθ/τητας εσωτερικών χώρων 

2 

0 

2 

ΥΕ 16-Εργατών κατασκευής, 
συντήρησης έργων 

2 

0 

2 

ΥΕ 16-Εργατών (κήπων-νεκτροταφείσυ) 

1 

0 

1 

ΥΕ 16 - Εργατών (Υδρονομέων) 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

18 

1 

17 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. 1α του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Πρέβεζα, 19 Απριλίου 2013 

Ο Δήμαρχος 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΠΑΪΛΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοιρή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ 

50 € 

- 


Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 


Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-Γοηη από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νινινι.βΙ.^{) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι(1ρ://νννννν.6ΐ.9Γ - β-πιαίΙ: νν6ΐ)πΐ38(6Γ.6(@6(.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 














































































